
Augmentation immédiate de la valeur du point : rattrapage intégral de l’inflation depuis 2022
+ minimum garanti de 180 € bruts/mois

POUVOIR D’ACHAT &
RECONNAISSANCE Secteur

Sécurité Sociale

Retrouvez-nous sur :Flashez
pour plus
d'info CFDT

Je souhaite
adhérer

Les salariés de la Sécu ne paieront pas la crise ! 
Depuis le début du conflit au Moyen-Orient, la hausse des prix repart fortement : énergie plus chère,

tensions sur les approvisionnements, pouvoir d’achat en baisse, services publics sous pression.

Pour les salariés de la Sécurité sociale, cette crise s’ajoute à des années de salaires en berne et de
conditions de travail dégradées. En 2026, le pouvoir d’achat reculerait encore sous l’effet du retour
de l’inflation.

La CFDT exige des mesures immédiates :
Assez de promesses, place à l’action !

Sécurisation des parcours professionnels : reconnaissance des métiers et des parcours (RMPP)
à la hauteur des responsabilités

Titre-restaurant : participation employeur immédiate à 7.32 €, surtout avec la probable
extension d’utilisation le dimanche !

Complémentaire santé : relèvement à 60 % de participation employeur et refonte de la
cotisation pour plus d’équité

Prime Ségur pour tous : extension à l’ensemble des oubliés du Régime Général, sans exclusion.

Télétravail exceptionnel : augmentation des jours pour limiter l’impact de la hausse des coûts
de transport
Prime carburant : compensation pour les salariés contraints d’utiliser leur véhicule personnel

 L’attentisme n’est plus acceptable !
Depuis notre déclaration du 20 mars 2026, aucune réponse concrète n’a été apportée par

l’UCANSS, le COMEX ou la Direction de la Sécurité sociale. Assez de tergiversations !

Nous exigeons :

Des actes, pas des paroles.
Des financements immédiats pour protéger les salariés.
Une reconnaissance concrète de notre engagement quotidien.

La CFDT ne lâchera rien !

La CFDT Sécurité sociale vous propose et vous incite fortement à participer à notre
campagne d’alerte sur les réseaux sociaux en taguant votre député sous celle-ci et/ou

en la partageant, la commentant ou encore la taguant. 
Pour trouver notre vidéo cliquez ici et pour trouver votre député.e cliquez là 

https://twitter.com/CFDTSecu
https://www.facebook.com/CFDTSecuriteSociale/
https://www.instagram.com/cfdtsecuritesociale/
https://www.facebook.com/share/r/1H58u8Hwad/
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/vos-deputes/carte-departements
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/vos-deputes/carte-departements
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