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Parce qu'il n'y a toujours aucune guqmentation collective en 2023,
soyons tous en greve le jeudi 22 juin!

Pour la CFDT et lintersyndicale, Ia
compensation de la perte du pouvoir
d'achat passe par une

augmentation significative de la
valeur du point au ler janvier 2023
qui a minima, tienne compte de
'inflation.

Nous revendiquons la réouverture

des négociations sur les 3
classifications des emplois et
rémunérations avec l'octroi d'une

enveloppe budgétaire permettant,

entre autre, la revalorisation des
coefficients, la reconnaissance des
compétences et le déroulement
des carrieres.

Nous revendiquons également que
le régime de la complémentaire
de santé obligatoire soit
rééquilibré par une répartition de
la cotisation 60% Employeur et
40% Salariés avec un budget
complémentaire de 34 millions
d'euros.

' LA CFDT revendique une augmentation de la valeur du
\~ point de 8% avec un minimum garanti de 160€ brut au

ler janvier 2023.

La CFDT attend de I'employeur et des pouvoirs publics des réponses rapides.
Ce décrochage par rapport a l'inflation est intolérable et doit cesser !

Je souhaite
adhérer



